
 
 

 

 

 

 

 

 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter/Doktorand (m/w/d) in 
Vollzeit (100%), TV-L E 13 

 

 
Das Supply Chain Management stand noch nie vor so 
vielen Herausforderungen und gleichzeitig im medialen 
und gesellschaftlichen Fokus. „Unsicherheit braucht 
Orientierung“ ist der Grund, weshalb auch wir als 
Lehrstuhl aktuell viele Aufgaben in Lehre, Forschung 
und Praxis zu bewältigen haben. Wir würden uns 
freuen, wenn wir hierfür Ihre Unterstützung als 
wissenschaftlicher Mitarbeiter/Doktorand (m/w/d) im 
Bereich Forschung und Lehre gewinnen können. 
 

Was wir machen 
• Wir unterstützen die Wissenschaft und Praxis durch 

exzellente Forschung in unseren Forschungs-

bereichen Human Capital, Collaboration, Supply 

Ecosystems und Sustainability 

• Wir präsentieren unsere hochwertige Forschung 

auf internationalen Konferenzen und publizieren 

diese in exzellenten Fachmagazinen 

• Wir forschen bewusst in praxisorientierten Themen, 
um diese bei unseren Industriepartnern in Form von 
Projekten und Kooperationen umzusetzen 

 

Was Sie mitbringen sollten 
Wir suchen Persönlichkeiten mit den unter-

schiedlichsten Hintergründen und Fähigkeiten. Wichtig 

ist uns, dass Sie ein Teamplayer sind und Lust darauf 

haben, mit uns an den Herausforderungen der Zukunft 

im Supply Chain Management zu arbeiten. Sie sollten 

• über ein Universitätsstudium mit Fachrichtung 

Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschaftsingenieur-

wesen mit Prädikatsabschluss verfügen oder 

werden dieses in Kürze abschließen 

• großes Interesse für die Forschungsbereiche des 

Lehrstuhls mitbringen und bereits über erste 

praktische Erfahrungen in den Bereichen Logistik 

und Supply Chain Management verfügen 

• exzellente Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

besitzen 

• sich durch Einsatzfreude und Leistungsbereitschaft 

auszeichen und selbstständig arbeiten können 

• in unseren Forschungsbereichen promovieren 

wollen 

Ihre konkreten Aufgaben 
Gemeinsam mit Ihnen möchten wir unsere 

Forschungsprojekte voranbringen und unsere Lehre fit 

für die Zukunft machen. Sie bekommen hierbei 

exzellente Einblicke in die Forschungswelt des Supply 

Chain Managements. Ihre Aufgaben umfassen u. a.: 

• Entwicklung und Überarbeitung von spannenden 

und praxisorientierten Forschungsanträgen im 

Forschungsteam 

• Mitarbeit bei bereits existierenden Forschungs-

projekten 

• Weiterentwicklung Ihrer Lehrveranstaltungen 

• Teilnahme an internationalen Konferenzen und 

Publikation Ihrer Forschungsergebnisse in 

exzellenten Fachjournalen 

• Selbstständige Organisation, Führung und 

Koordination von kleineren Kooperationsprojekten 

mit Praxispartnern 

• Administrative Lehrstuhltätigkeiten 

 

Ihre Vorteile 
• Arbeiten Sie bei uns in einem jungen, 

aufgeschlossenen, und kreativen Team 

• Gewinnen sie umfassende Einblicke in 
unterschiedliche Forschungsfelder und -methoden 
des Supply Chain Managements 

• Bauen Sie auf eine faire 100% TV-L E 13 Stelle 

• Partizipieren Sie an unseren Kontakten in 
Wirtschaft und Forschung, um ihre Karriereprofil zu 
schärfen 

 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit allen 
wichtigen Unterlagen per Email an: 
 
Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
Lehrstuhl für Supply Chain Management 
Prof. Dr.-Ing. Evi Hartmann 
Lange Gasse 20 
90403 Nürnberg 
Tel.: 0911 5302 95-444 
andrea.voelkel@fau.de 
www.scm.rw.fau.de 

 


